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CHAPITRE I 

But de lạ Sociẻté 


Article premier. — II est crẻẻ en Ahnam sous le palronage 
đu Cơ-Mật, une Sociétẻ quì prend le titre de Sociẻtẻ đ’En- 
couragement aux Etudes Occidentales, et qui, comme son 
nom 1 ’indique, aura pour but d’encourager les jeunes étu- 
diants annamites à terminer leurs études Supérieures ou techni- 
ques en France. 

La Sôciẻté s’interdit expressément toute discussioil^oYảiqiiể 
ou religieuse et tous actes ẻtrangers à son but. 

Elle a son siège ả Huê. 

Art. 2. — la Sociẻtẻ octroyera cbaque annẻe un certain 
nombre de bourses entières, de demi-bourses et de passages 
gratuits seuls à ceux des candidats et candidates qui auront 
satisfait aux conditions prẻvues par les prẻsents sỉatuls. 

Sur leur demanđe, la sociétẻ íournirà, à titre gracịguxrtQUS 
les renseignements utiles aux familles dẻsireuses' d’e!ựoyer 
ả leurs frais, leurs enfants faire leurs ẻíudes en France. 

CHAPITRE II 

Resísources de Soeiẻté.* 

Artíị 3. — Les íbnds de la Socìẻtẻ ^seront conslituẻ&^. 

1 - J ) PaHes cotisalìons dỹ^ẹèể .ỊỊÌeỊpbres ípnđateurs perpẻtuels, 
actils. eí. adbẻrentsj 

2- ) Par les subÝent/otis^aỊtbèểl par les A3minỉstfations 
publiques 4 
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3- ) Par les dons et legs faits par les particuliers; 

4- ) Par les souscriptions publiqúes autorisées par les pou- 
voirs publics ết organisẻes par la Société; 

5') Par les revenus des fonds sociaux* placés. 

Art. 4. — La Sociẻtẻ comprend des' memhres d’honneur, 
des membres bienfaiteurs, des membres donateurs, des membres 
fondateurs, des membres perpétuels, des membres actifs et 
des membres adhẻrents. 

Art. 5. — Pơur pauvoir être admis dans la Sociẻtẻ 
comme membre fondãteur, ráembre perpẻluel, ,membre actif 
et membre adhérent, il faut : 

1’) Justifier de la nationalité annamite; 

2 - ) Ẽtre prẻsenté par deux membres de la société ; 

3 ) Être âgé de 21 ans; 

4-) S’engagér ả se coníormer aux statuts et règlements de 
la Sociétẻ. 

Toute personne ayant déjà une situation administrative 
est dispensée de la condition d’âge. 

Les demandes d’admission doivent être adressẻes au Prési- 
dent du Conseil d’administration. 

Art. 6. — Seuls les membres íbndateqrs perpétuels et 
actifs peuvent faire partie du conseil d’administration de 
la Sociélẻ. 

Art. 7.— Leẩ titres de Président et/tnembres d’honneu*r 
seront rẻservés aux hauts íeprésentants de 1’autorilé publi- 
que qui désireraient sMntéresser à 1’oeuvre de la sociélé. 
Le titre de membre bienfaiteur sera réservé à touté per- 
sonne 011 association quị aura contribué ả l’oeuvre entreprise 
par la sociẻtẻ par son action à la fois morale et matẻrielle 
ou par un versement d’une somme supérieure ou égale ả 
200$00. Le titre de membre donateur sera reservẻ à 
toutồ personne DU association qui aura donné à la Sociétổ 
une sommế supẻrieiựe au égâlé ù 30 $00. Les membres 
íondateurs sont ceux quĩ ont contribué ả la crẻation de 
la sociẻté, et ont parlicipé à 1’élaboralion des prẻsents statuts. 
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Lềs membres fondateurs et actifs doivent verser un droỉt 
d’entrée de 2 $00 et une cotisation annuelle de 12$ 00. 
Les membres qui feront en une fois, un versement de 
120 $00, auront égalenaent le tilre de íondateurs, et ceux 
qui feront un versement en une seule fois de 60$00 
ãuront le titre de membres perpẻtuels. Les membres adhérents 
doivent verser une cotisalion annuelle de 6 $00, soil 0$50 
par mensualitẻ. 

Art. 8. — Les cotisations des membres doivent être payées 
d’avance contre quittance dẻlivrẻe par la sociétẻ dans la 
première semaine de chaque mois. Tout membre qui aura 
négligẻ de payer sa colisation après 3 ^appels ặans 1’espace 
de 6 mois, sera considéré comme déririssionnỄpl-ẽìt. 


Les dons legs etc...... seront ẻgalement versés 

quittance. 


CHAPITRE III . 


Conseil dadministration 


coồừè" 


Art. 9. — Cn ccnseil d’administration est crẻé pour gẻPer 
les affaires de la sociẻtẻ et pour la reprẻsentef en toute 
occasion oừ sa prẻsence sera nẻcesốaire. Les rnembres seront 
choisis par 1’assemblée génẻrale parmỉ les membres* fonda- 
teurs, actiís et perpétuels de la société. 

Art. 10. — Le conseil d’administration .se compose d’un 
président, de 2 vice-présidentế d’un trésorier; ^'uq trésorier 
adjoint, d’un secrétaire, d’un secrétaire adjđint eị de cinq 
adminisirateurs conseil. Le coqseil d’administrâticn veille^a 
l’observaũon des statưts et règlements, il gère 'ìes fonds He 
la société, arrêle le budget, dresse le compte de chaque 
exercice et fixe le nombre de bourses, passages à altribuer 
chaque année. 11 est responsable vis-à-vis de la sociétẻ de 
1 ’emploi des fonds -sociaux. 

Art. 11.— La majoritẻ absolue des membres du conseil 
d’administration est nẻcessaire pour la validitẻ des dẻli- 
bérations.- En cas de décès, de démiồsion ou de 1)0ĨS absences 
conséc.utives d’un membre du conseil d^dmi^istration^ le 
Conseil pourvoit, à son remplacement jusqu’à la prochaine 
assemblẻe générale guỉ ẻlira son lemplaẹant, 
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Art. 12. — Les dẻlibẻrations du Conseil d’Administration 
doivent être consignées par le secrẻtaire du Conseil dans 
un registre de procès-verbaux qui sont à la disposition 
de tous les membres et des autoritẻs. 

Art. 13. — Les fonds sociàux doivent être au fur et à 
mesures des rentrẻes, dẻposẻs par les soins du trésorier dans 
une des Banques de la còlonie ou de la Métropole, et aucun 
cas et sous aucun prétexte, le Conseil ne pourra détenir par 
devers lui une somme supérieure à 300$00 nécessaire aux 
dẻpenses d’administration courante. 

En dehors des dépenses inscrites au projet du budget 
approuvẻ par 1’asseinblée gẻnérale, le Conseil d’Ađministra- 
tion pourra engager des dépenses imprẻvues jusqu’ả con- 
currence de 50$00 et ne ^épassant pas 300 $00 par an. 

Art. 14.— Les membres du Gonseil d’Administration sont 
nommés par l’assemblée génẻrale pour une durée d’un an 
au scrutin secret et ả la majorité absolue. lis sont rẻligibles. 

Art. 15. — Le Conseil d’Administration aura tout pouvoir 
pour représenter la Sociétẻ devant le pouvoir public, pour 
traiter donner et recevoir au nom de la Société, pour gérer 
les íinances de la Soeiété sauf à en rendre compte à 
1’Assemblée Gẻnérale. 

Pour le reprẻsenter dans les provinces, les membres de la 
Sociẻté íésidant dans ces prpvinces dẻsigneront des délégués 
qui devront ptre au préalable agréés Ị3ar lui. 

Art. 16. — Le Conseil se réunlra sur la convocation de 
son Prẻsident, obligatoirement une fois tous les trois mois et 
chaque fois le Prẻsident le jugera nécessaire. 

Art. 17. — Les dẻlibẻrạtions du Conseil d’Administration 
ne sont valables que quand buit de ses membres sont présẹnts 
à, la réunion. Chaque réunion doit être prẻsidée par.le prẻsi- 
dent lui-même ou en cas d’empêchement de celui-ci par le 
vice-prẻsident le plus âgé. Les décisions doivent être Yotées à 
la majoritẻ absolue par les merpbres présents, en cas de partage 
ịỉe voix, cellè du Prẻsident est prépondẻrante, 
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Un Bulletin bimensuel publiant la liste des membres de la 
Soeiété, des membres d’honneur, des membres bienĩaiteurs, 
des membres donateurs etc... et donnant tous les renseigne- 
menis relatifs à la situation morale et malẻrielle de la 
Société, aux dẻcisions votées par son conseil d’Administra- 
tion ainsi que ceux concernant le travail et la conduite des 
boursiers entretenus én France par la Socĩẻté et eníin tout 
ce qui intéresse la moralitẻ et rẻducation gẻnérale dans le 
pays, sera publié par les soins du Conseil d’Administration 
et envoyẻ à titre payant ả toute personne qui en fera la 
demandẽ. 


CHAPITRE IV 

Assembỉée générale 

Art. 18. — Une fois par an, pendant la première quin- 
zaine de mai 1’Assemblée génẻrale se rẻunira sur la con- 
vocation du président du Conseil d’Administration et chaque 
fois que celui-ci le juger I nẻcessaire ou sur la demande 
đ’un tiers de membres de la Soeiẻtẻ. 

Art. 19. — L’assemblée gẻnérale comprenđ tous les membres 
fondateurs, actifs, perpẻtuels, et adhérents de la Sociẻtẻ. 

Art. 20. — Elle entendra le rapport du Conseil d’Adminis- 
tration sur la situation morale et matérielle de la Sociẻté, 
approuvera le rapport des commissaires aux comptes, choisira 
les membres du Conseil d’Administration, nommera un ou 
plusieurs commissaires aux comptes, votera les résolutiens 
qu’elle jugera nécessaires^ approuvera, pour 1’exercice suivant, 
le projet du budget presenlẻ par le Conseil d v Administfa- 
tion et modifiera en cas de besoin, les dispositions des 
présents statuts. 1 

Art. 21. — Les délibẻrations de 1’Assemblẻe gẻnẻrale ne 
seront vaỉables qùe quand Ies. deux tiers de ees membres ồont 
prẻsents ả la rẻunion. Les votés par correspondances et par 
procuràtion sont admis. L’ordre du jour de toute séance Je 
1’Assemblée générale sera fíxé par le Conseil d’Administration 
et joint ả 1’avis de convocation qui doit être faite quinze ịours 
avant la date de la rẻunion. Tout sociétáire qui désirera saisir 



1’Assemblée gẻnẻrale de proposilion concernant le íonclionne- 
ment de la Soẹiété devra les adresser par ẻcrit au Conseil 
d’A^rainistration dix jours avant la date íixẻe pour la réunion. 

Dans le cas ou après une première convocalìon, une 

deuxième convocation étant faite ả une semaine d’intervalle, 
le nombre des membres présents ou représentés n’atteint 

pas le quorum voulu, 1’Assemblẻe Génẻrale pourra délibẻrer 
valablement quelque soit le nombre des membres présents 

ou représentés. Les délibẻralions doivent être consignées par 
les soins du Conseil d’Administration dans un registre des 
procès-verbaux. 

Art. 22. — Un ou plusieurs commissaires aux comptes 
seront nommẻs par 1’Assemblée Gẻnérale pour un an. Us 
ont pour missịon de vériíier la caisse de la Sociẻtẻ et la 
gestion du Conseil d’Admiuistration, et d’adresser ả l’As- 

semblée Génẻrale un rapport sur sa situation pendant 1’année 
en cours. 


CHAPITRE V 

Rẻglement sur 1’attribution des bourses et pas^ages gratuits. 

Art. 23. — Le Conseil d’Administration fixera chaque annẻe 
le nombre de bourses, demi-bourses et passages gratuits seuls 
à accorder dans l’année et leur quotirẻ suivant le prix d’en^ 
tretien des étudiants óu ẻludiantes que la Sociẻtẻ envoie en 
France en tenant compte de la situatioh de fortune des 
familles intẻressẻes. 1 

Artí 24. — Les conditions d’attribution de bourses et 
passages gratuits seront fixẻes par le Conseil d’Administrá- 
tion et approuvées par 1’Assemblée Gẻnẻrale et par le Kẻsi- 
denl Superieur dans les mêmes conditions que ies prẻsents 
statuts. 

Art. 25. — Le montant d’une bourse enlière est fixẻ à 
12.000 fr par an, celui d’une demi-bourse à 6.000 fr. Les 
somraes indiqpẻes correspondent uniquement ả 1’éntretien 
des ẻtudiantạ en Franoe, la Société prenant ả sa charge les 
frais de rétribution scolaire, les droits d’examen. Ces frais 
seront adressés aux boursiers aux périodes convanues ả charge 
de ịustiíĩcatioB ultẻrieure, 



- 7 — 


Au cas oủ un boursier de la Sociẻtẻ aura obtenu, par 
suite de son travail, des exemptions partielles ou totales 
des frais de scolaritẻ, les sommes affẻrentes à ces paieraents 
lui seront attribuẻes ả titre de prime d’encouragement. 

Art. 26. — Les bourses, demi-bourses et passages gratuits 
ne sont créés qu’en faveur des ẻtudianls ou étudiantes de 
renseignement supérieur ou technique de France qui n’a pas 
son similaire en ỉndochine. 

Art. 27. — Les candidats ou candidates aux bourses, demi- 
bourses ou passages gratuits seuls doivent être de nationalité 
annHmite titulaires de Baccalaurẻat de 1’enseignement secon- 
daire mẻtropolitain ou local. La prẻíẻrence sera accordẻe aux 
diplôrnes de bachelier de l’enseignement secondaire métropoli- 
tain porlant l’une des mentions «. A-Phiỉosophie» ou « A-Pbi- 
losophie» pour les études litléraires ou celle «B-Mathéma- 
tiques » pour les ẻtudes scientiíĩques ou techniques. 

En mêrae temps de la copie de leurs diplốmes, les 
candidats ou candidales doivent produire leurs livrets scolaires. 

Art, 28. — Les demandes doivent être adressẻes au Prẻsi- 
dent du Conseil, d’Administration accompagnẻes des pièces 
suivantes ‘. 

I 1 ) Une autorisation par ẻcrit sur pap er timbrẻ des parents 
ou des tuteurs. 

2 ) Un certificat de bonne vie et moeurs. 

3") Un acte de noloriétẻ dúment eertiíĩẻ. 

i ) Un certiíicat mẻdical avec photographie dẻlivrẻ par un 
mẻdecin choisi par la Sociẻté constatant son aptitude J)hysi- 
que à suivre les ẻtudes en France. 

5') Un acte sígnẻ de parents ou luteurố et du bandỉdats 
dẻclarant avoir pris connaissance des présents statuls- s’en- 
gageant ả s’y conformer strictement. 

Art. 29. — Les demandes doivent indiquer la brancbe 
d’éttides que ces candidals ou candidates auront choisie. 

Art. 30. — En aucun cas, rẻtudiant boursler ne peut 
de son plein. grẻ changer de branchè d’ẻtudes; tout ehange- 
ment de cette nature entraine' d’office Ja suppressỉon de 
la bourse. 
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Art. Si. — Les bourses ou deini-bourses sont accordẻes 
aux postulants pour la durẻe normale des études, cette 
duríe comprenant la période de temps passé dans les classes 
préparaloires aux écoles visées, classes instituẻes dans les 
grands Lycẻes de Paris et en provinces, et la pẻriode de 
scolarité effective, exigẻe de ces écoley mêmes. Toutefois, 
une latitude d’un an en S1IS de la durẻe normale peut 
être accordée par le Conseil d’Administration à certains 
boursiers pour ieur permettre de rẻparer un ẻchec en cours 
d’études ét ayanl pour cause des raisons de sanlẻ. 

En cas d’échecs excessifs pendant denx ans aux concours 
et examens sanctionnant des études choisies et en cas de 
mauvaisồ conduile manifeslement conslalée des boursiers, la 
Sociẻté supprimera d’office les bourses aprẻs noliíieation 
aux parents et aux inléressés. Les fraís de voyage de 
rapatriement des étudiants déboursés sauf dans des cas 
exceptionnels laissés ả 1’appréciation du Conseil d’Adminis- 
tration ne seront payẻs par la Société que dans un dẻlai 
impératif' de 6 mois à dater de la notiíication aux intéressés 
de la suppression de la bourse accordée par la Sociétẻ. 

Art. 32. — Les candidats ou candidates doivent être âgés 
de 17 ans au minimum et 25 ans au maximum au mơment 
de leur embárquement. Ils doivent néanmoins justifier qu’ils 
remplissent les condilions d’âge requises pour radmission 
dans les établissements scolaires choisis. Ces conditions, vìt- 
.riables avec les écoles visées, leur seront indiquées par le 
secrétariat de la Sociẻté. 

Art. ^3. — La Sociẻtẻ prendra à sa charge des frais de 
voyage des boursiers. Elle n’accordera ả ces boursiers ct 
demis-boursiers que des passages de 3e clasee sur les pa- 
quebots choisis par elle. 

Des passages gratuits seuls sans bẻnéíĩce de bourses pour- 
raient être aceordés par la société dans les mêmes conditioní 
aux ệtudianls ou éludianles dont la situalion sera jugée digne 
par le Conseil d’Administralion. 

Art. 34. —* Les frais de voyage de re^tour ne seront 
payés par la Sociétẻ que pour les -étudianls ou étudiantes 
ayant terminẻ leurs études et pour ceux ou celles qui 
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seront rapatriẻs pour cause de santẻ. Les ẻtudiants ou 
étudiantes qui auront contrevenu aux engagements par inler- 
ruplion des ẻludes sans le consentement de la Sociẻté et 
par échec successif aux concours et examens de fin d’études 
prévu par l’art. 31 paieront eux-mêmes lenr voyage de retour, 
sauf les cas exceptionnels prévus au mêrne articìe. 

Art. 35. — Les parents pourront choisir les correspondants 
eu Fpance pour leurs enfanls ả la conlỉition que ce? corres- 
pondanls soient agréẻs par la Sociélé. A défaut des corres- 
pondanls choisis par les íamilles, la Sociẻté dẻsignera en 
France des correspondants de son choix qui se chargeront de 
payer les pensions et frais d’études de ses boursiers dans les 
élablissements oủ ils seront placés, et de suivre les progrès de 
leurs études pour renseigner le Conseil d’Administration. 

Art. 36. — Les boursiers entretenus par la Seciẻtẻ seronl 
placés pendant tout leur séjour en Frànce sous la tutelle 
morale et matẻrielle la plus absolue des correspondants 
désignés ou agrẻés par elle. 

Art. 37. — Les demandes de passe-port doivent être adressẻes 
par le soin du Conseil d’Administration de la Sociẻtẻ au Co- 
mât qui les transmettra à la Résidence Supérieure pour 
proposition. 


CHAPITRE VI 

Modificatior>, dissolution et liquidation 

Art. 38. — Les présents statuts sont revisables. Ils ne 
peuvent cependant êừe modifiés que par 1’Assemblée Gẻnérale. 

Les Présents slatuts et les modifications ultẻrieures ne 
pourrontr, êLre mis en vigueur qu’après avoir ẻté approuvẻs 
par le Résident Supẻrieur et le Co-Mât. 

Ẵrt. 39. — La Sociẻtẻ ne pourra être dissoute que par 
une décision de 1’assemblée gẻnórale rẻunissant les trois quarts 
de ses membres. Les votes par correspondances et procurạ- 1 
tion seront admis. 
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Art. 40. — En cas de dissolution, les membres du Gonseil 
d’Administration seront nommés d’office liquidateur des biens 
de la Sociétẻ. 

Art. 41. — I/assemblẻe gẻnẻrale seule a qualité pour 
décider rattribution des biens de la Soeiẻté à une ceuvre 
de charitẻ ou d’utilitẻ publique choisie par elle, après avoir 
assuré autant que possible le voyage de retour des étu- 
diants ou ẻtudianteẩ entretenus en France par la Sociẻté. 

Vu et approuvée : 

Huẻ, le 23 Oetobre 1926 

Le Rétident Sapẻrienr en Annam p. í. 

Sitné \ 3 . D’ELLOY 

Le Comăị 
(Le caehmt) 


Les modiAcations aux Stãtuts : 

(Art. ler r 25, 26, 27, 30, 31 et 32 nouveaux) ont ẻté approuvées — Phiên 
No H2 du 15 Novembre 1938 du Ministère de 1’Intérieur. 



CHƯƠNG-TRINH 

HỘI BẲO-TRỢ như Tầy dư-học 


T1ỂT THỬ NHỨT 

Mục đích b&n-hộỉ 

Khoản thứ 1. — Nay lập. một Hội Khuyến-bọc gọí là Hộỉ 
Bảo trợ Như-tây Du-bọc r do viện Cơ-mật chủ-trương, mục-đỉcb 
đề khuyến những người thiếu-niên Annam sang nưác Pháp học 
các khoa Cao-đẳng hay Thực-ngbiệp, đề mong được thảnh-tài. 

Không được bàn đến tôn-giảo, chánh-trị và các việc ngoài 
mục-đích Bản-hội. 

Hội-quản lập ở Huế. 

Khoản thứ 2■. — Các Học-sanhj và nứ-học-sanh cỏ đủ tư- 
cách như trong chưưng-trình nầy, mỗi năm Bản-hội sẽ lưựng 
cấp cho học-phỉ, (toàn phần hoặc nữa phần), hoặc chĩ cấp 
cho thuyền-phí mà thôi. Hề nhả nào gia-tư giàu cỏ, mà tình 
nguyện xuất của cho con em đi học mà không biết lối, trình 
bản-hội đe chỉ dẫn vả ký thác cho, bản hộị đều vuĩ lòng 
mà bảo nhậa cả. 


TIẾT THỨ HAI 
Tư-bản của bản-hội 

Khoan thứ 3- —. Tư-bản của bẫn-hộỉ tồ-cbức như sau nầy : 

|0f- 

1*) Do cảc Hội-viên bản-hội như là ; Sáng-lập Hội-Viên, yĩnb- 
vien Hội-viên Thực-hánh Hội-viên và Dự-đồng Hội-viên góp 
tiền vào. 

2*) Do các công-sỏ 1 Nhả nước cấp cho.-i- 
3 •) Do các nhả riêng lặng-cấp cho r 
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4’) Do Nhả-nưởc cho phép trù nghĩ cách quyên tiền. 

5’) Tiền công-bản của Bản-hội sanh lợi ra. 

Khoản thứ 4. — Bản hội cỏ các Hội-viên như sau nầỵ : 
Danh-dự Hội-viên, Ân-nghĩa Hội-viên, Tư-trợ Hội-viên, Sáng- 
lập Hội-viên, Vĩnh-viễn Hội-viên, Thực-hành Hội-viên và Dự- 
đồng Hội-viên. 

KhoẲN thứ 5. — Những n‘gưòi vào hạng Hội-viên : Sáng- 
lập, Vĩnh-viễn, Thực-hành và Dự-đồng phải cỏ tơ-cách nhơ 
sau hầy: 

1 *) Thực là người Annam. 

2 ') Cỏ 2 ngơờỉ trong hội chửng nhận. 

3’) Được 21 tuồi trỏ- lên. 

4*) Tuân theo điều-lệ chương-trình bản-hội. 

Duy các người đã lảm việc quan, thời không kề niên-hạn. 

Hề người nào vảo IIội phải cỏ đơn trinh trưó'c vỏ’i viên 
Hội-trưởng bản-hội. 

Khoản thứ 6 . — Duy những hạng Sáng-lập Hội-yiên, vĩnh- 
viễn Hội-viên vả Thợc-hảnh Hội-viên móũ đơỌ'C sung lảra Trị 
sợ Hội-đồng Bản-hội. 

Khoản " Hứ 7. — Danh-hỉệu các ngài Danh-dự Hội-cbủ và 
Danh-dự Hội-viên sể đề đải các quan lớn Đạì-biều công- 
quyền mà muốn dự vào Bản-hội. 

Những người nào hay lả Hội nào cỏ giúp của giúp sức 
đề tán thành cho Bản-hội, hoặc xuất một số bạc 200$00 
trở lên, hoặc 200$00 sể bảo lảm Ẫn-nghĩa Hội-viên. 

Người nào hoặc Hội nào tặng-cấp cho Bản-hội được số 
bạc 30$00 trở lèn, hoặc 30$00 sẽ bảo làm Tơ-trợ Hội-viên. 
Sảng-lập thời những ngưửi nào cỏ (lự sự khỉ đầu thiết lập 
và dự phần làm ra chơơng-trình nầy. 

Sảng-lập Hội-viên và Thực-hành Hội-viên phải nạp bạc lệ 
vảo hội 2$00 và mỗi năm góp 12$0Ọ. 



- 13 - 


Ngirời nào linh nguyện một lượt, xuất một số bạc 120$00 
cũng bảo làm Sảng-lập Hội-viên. Người nào tinh nguyện một 
lượt xuất một số bạc 60$00, cũng bảo lảm Vính-viễn Hội-viên- 
Chí như Dự-đồng Hội-viên mỗi một năm góp 6$0O (mỗi thảng 
0$50). 

Khoản thứ 8 .— Phần bạc góp của Hội-viên thl mỗi thảng 
trong tuần lễ đầu đem nạp trước, sẽ lấy giẩy biên nhận của 
Bản-hộl, nếu ngưíri nào quên mà không góp trong hạn sáu 
thảng mà đã đòi hỏi đến ba lưọ’t thời sẽ xem như người đã 
ra Hội. 

Các khoản bạc tặng-cấp cho, cũng lấy giấy hiên nhận của 
Bản-hội mả lưu chiếu. 


TIẾT THỨ BA 

Trị - sự hôi - đòng 

Khoản THỨ 9.— Trị-sự hội-đồng đặt ra lả đề mà quẫn-lỷ 
các việc của Bản-hội và khi nào cỏ sự cần đến Bản-hội. thời 
Hội-đồng ấy được làm Đại-biều. Hội-viên ấy sẽ đến kỳ Đại- 
hội-đồng lấy những người trong Sảng lập Hội-viên, Vĩnh-viễn 
Hội-viên và Thực-hảnh Hội-viên mà lẵn cử. 

Khoản thử 10.— Trị-syr hội-đồng đật Hội-chủ một viên, 
Phỏ-hội-chủ 2 viên, Chánh-từ-quỵ 1 viên, Pbỏ-tư-quỵ 1 viên, 
Chảnh-thư-ký 1 viên, Phó-thư-ký 1 viên, vả Hội-viên trị-sự 5 
viên, Hội-đồng nầy là đề kiềm xẻt tuần hành thề-lệ qui-trinh 
và quản-ỉý công ngân. 

Mỗi năm làm sồ chi-thầu và lượp-cấp học phỉ mẩy phần, 
cấp thuyền phí mẩy phần, phàm chi-dụng công-ngân đối với 
Bản-hội thời Hội-đồng ấy phải chịu trách nhiệm. 

Khoản thứ 11.— Phàm cỏ thưưng nghĩ việc gi, phải cỗ 
số Trị-sự-hội-viên được hơn phần pữa mới thi-hành đưọ-c. 

Nếu viên nào bệnh cố, hoặc cảo thối, hoặc thiếu mặt đến 
3 lượt, thời Hội-đồng đưọ-c liệu ký ủy-viên Hội-viên khác tạm 
thế đề đến kỷ Đại-hội-đồng sau sẽ lựa Viên khảc thế vảo. 
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Khoản thứ 12.— Viên Thư-ký phẫi đem các khoản của 
TrỊ-sự-hội-đồng Ihương-nghị mà biên vào sồ ký-chủ đề lâm 
thdri trình với Hội-viên Bản-hộỉ và Chánh-phủ duyệt. 

KhoẲN thứ 13.— Thâu được bạc bao nhiêu, viên Tử-quy 
phải thủ thử gỏũ cho ngân bàng Thuộc-địa, hoặc ngân hàng 
Quý-quốc. 

Trị-sợ hội-đồng không đưọ-c khi nào mượn duỵên-cớ gì 
mà giữ một số bạc trên 800$00 đề chi tièu thường. 

Trừ ra cảc khoản chi-tiêu mà Đại-hội-đồng đã duyệt y, ghi 
vào ngân-sách ngoại nếu có khoản gì bất thường chi thời Trị- 
sự hội-đồng đưọ-c trích một số bạc đến 50$00 nhưng trong 
một năm không được chi-tiêu quả số bạc 300$00. 

Khoan thứ 14.— Lẵn-cử Hội-viên Trị-sự-Hội-đồng hạn một 
năm dùng cách mật-phiếu mà bảo-cử, hễ thắng số hơn phần 
nữa mởi được, hết hạn cũng được bảo-cử lại. 

Khoản thứ 15.— Khi nào tỏ-i các chỗ công-sở thời Trị-sự 
hội-đồng được thay mặt cho Bản-hội, và được thay Bản-hội 
đề thương-lượng hoặc cấp cho, hoặc thâu nhận và quản-lý 
cảc khoản tiền bạc nhưng phải trinh với Đại-hội-đồng. Các 
Hội-viên trong hội mà cư trú tỉnh hạt nào đỏ, được lẵn cử 
các viên Đại-biều việc hội đề Đại-biều cho Trị-sự-hội-đồng, 
nhưng phải trình vỏ-i Trị-sự-hội-đồng cho mới được. 

Khoản thứ 16.— Kỷ Hội-đồng do viên Chủ-hội chiêu-tập, 
mỗi 3 tháng phải hội một lần, củng khi nào mả viên chủ-hội 
xét nên mở Hội-đồng' nữa. 

Khoản THỨ 17.— Ban Trị-sự'Hội-đồng thương-nghĩ việc gì, 
phải mỗi khi trong số Hội-viên được 8 người hiện-diện mới 
được, mỗi lần hội phải cỏ 'viên Chủ-hộỉ chủ tọa, như viên ấy 
có trở việc, sẽ do viên Phó-chủ-hội nào lớn tuồi hơn làm chủ. 

Phàm có thẵm-định việc gi, thốù các viên hiện-diện đó phải 
dùng cách đầu phiếu, hề bên nào phiếu số dược hơn nửa 
phần,, tbirí theo bên ấy, nếu Jaai bên phiếu số bẳng nhau, 
phải theo bên nào cỏ viên Chủ-hộì dự vào. 



Trị-sự-hội-đồng sẽ iập một sỏ" học-bảo, đề đăng: cảc Danb- 
sách llội-viên trong Hội — như cảcDanh-dự Hội-viên, Ần-nghĩa 
Hội-viên và Tư-trợ Hội-viên V. V. — các việc tài-chánh hiện 
tình trong hội, các việc của Trị-sự" Hội-đồng cỏ phiễu bàn- 
định, học-hạnh các học-sanh mà Bản-hội đã cho sang du-học 
bên Quý Pháp-quốc, và những đều cốt yếu về luân-lý, giảo- 
dục chung trong nước mình v. V. mỗi thảng phẫì xuất bần 

2 lần, người nào muốn mua xem, Hội-đồng sẽ gởi pbát cho. 

TIẾT THỨ TƯ 

Bại-hội-kỲ 

Khoản thứ 18.— Mỗi năm đển thảng 5 Tây, trước ngảy 
15 do viên Chủ-hội TrỊ-sự- Hội-đồng chiêu-tập Đại-hội-đồng 1 
lần, với khi nào mà Viên ấy xét nên mô" hội, hay là 1 phần 

3 trong số Hội-viên trinh xin đều được mở Hội. 

Khoản THỨ 19.— Kỳ Đại-hội-đồng đủ cả các Sảng-lập-hội- 
viên : Vĩnh-viễn-hội-viên, Thực-hành-hội-viên và Dự-đồng-hội- 
viên trong Bản-hội. 

Khoản THỨ 20.— Kỷ Đại-hội-đồng đề phùc duyệt công việc, 
và tài-chảnh hiện-tinh của Trị-sự Hội-đồng kê biên, duyệt-y 
bản biên trinh của cảc viên Phỏng-sảt, lẫn cử Hộỉ-viên Ban 
Trị-sự*-hội-đồng, lẫn cử một viên Pbỏng-sảt hay là nhiều vièn, xét 
nghĩ các việc có quan-thiết, duyệt-địn i dạng bản ngân sách 
năm sau, mà Trị-sự-hội-đồng đệ trinh, và chưởc-cải cảc thè— 
lệ trong quy trình, cỏ đều gì chưa tiện. 

Khoản thứ 21*— Kỷ Đại-hội thương-ngbỉ v,ệc gì, trong khỉ 
dự Hội phải đưọ-c 2 phần trong 3 số Hội-viên Bản-hội mởí 
đưực, như Viên nào -cố gỏ-i giấy phiếu nghỉ hay là uy 1 
người trong Hội, thay mặt cũng được. Các công việc mà kbi 
Bại-hội thương nghỉ, thì trưỡc khi mỡ Hội 15 ggảy, TrỊ-sự"- 
hội-đồng phải thlm định trưỏ-c, rồi đính theo sau cái tờ" mời 
dự Hội, và Viên nào trong Hội rahốn nghi trình việc gì đề 
Đại-hội-đồng xét, cũng phải trước khi mỡ Hội 15 ngày biền 
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trinh cho Ban Trị-sự-hội-đồng biết. Khi nào cách nhau, 1 
tuần lễ mà lần thử nhứt đã mời nhỏm Hội, lằn thứ 2 lại 
mời nhỏm Hội, mà 2 lần ấy người dự Hội không đủ, như 
viên số trong nghị-định đã nói thời lần sau không kỳ ngưòũ 
híện-diện bao nhiêu, Đại-hội cũng được tự-hành thương-nghị 
các khoản thương-nghị đó, do Trị-sự-hội-đồng biên vào ký- 
chú biên-bản. 

Khoản thứ 22.— 1 Viên Phỏng-sát hay là nhiều Viên sẽ do 
kỳ Đại-hội-đồng lẵn-cử, moi hạn 1 năm, chức-lrách các Viên 
ấy lả đề kiềm-sảt công-bồn của Bản-hội vả những công việc 
của Ban Trị-sự-hội-đồng đã làm, với biên-chẻp hiện-tình trong 
năm ấy đệ trinh đề Đại-hội-đồng biết. 


TIẾT THỨ NĂM 

Thề-Iệ cấp cho học-phỉ 

Cấp cho toản-phần hoặc nửa phần và thuyền-phí. 

KiíOẲN thứ 23.— Mỗi năm Trị-sự hội-đồng sẽ địuh số học- 
phỉ nên cấp cho cấp cả toàn phần hay là nửa phần trong 
năm ẩy, hay lả chỉ cấp thuyền-phí mả thôi, các học-sanh hay 
là nữ-học-sanh sang học bên Quí-quốc, sẽ chiếu số tiền học- 
phí mỗi phần nên cấp bao nhiêu và gia-tư chúng nó mà định. 

Khoản thứ 24.— Những Ịhề-lệ cấp-phát học-phí và thuyền 
phí Ị5ẽ do Trị-sự hội-đồng thầm-nghĩ và do Đại-lỳti-đồng duyệt 
định và trình quan Khâm-sử đại : thần duyệt y, cũng như 
chương-trinh nầy. 

Khoản thứ 25. — Học-bồng toản-phần định là 12.000fr. bản 
phần 6.000fr. trong một năm. Các số tiền ấy chỉ đề ,làm 
tiền ăn, tiền ĩr cho các học-sanh bên Pháp. Còn các tồn-phí 
khác như là tiền học, tiền thi, thi Hội chịu riêng, và đến kỷ 
hạn định trước, thì Hội gỏ’i cho học-sanb, nhưng về sau học- 
sanh phải gởi giấy chứng-tbực về cho Hội, 

Nếu học-sạnh nào của ,Hội, nhờ học-hành giỏi mà đưọ'c 
mien trả một phần hay toàn-phần học-phỉ, thì số tiền đề trả 
vìế việc ấy, Hội sẽ thưởng cho đề khuyến-khích. 
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KiioẢV Tllí* 26.— Những học-bồng toàn-phun và bán-phần, 
vói thuỵền-plú, chỉ đề cấp cho bọc-sanh vả nữ-bọc-sanh sang 
học các môn Cao-đẳng hay Thợc-nghiộp hên 1’háp-quốc mà ò 
bên Đông-dương không cỏ. 

Kmủx THÍ" 27.— Ilọc-sanh nào muốn đưọ-c cấp toàn-phần, 
bán phần học-bồng, bay thuyền-phỉ, phải là quốc-tịch Annam 
và cỏ văn-bẳng lú-lài Pháp-quốc hay bản-xử. Xin học ve văn- 
chưomg Ihì bằng tủ-lài Pháp-quốc về “ A-philosophie ’* hay 
" À’-philosophie ” đưọ-c phần hơn, và xin học về cách-tri bay 
thực-nghiệp thHaàng lú-lài Phảp-quốc về “ B Mathẻmaliques 1 ’ 
đơợc phần hơn. 

Học-sanh phấi nộp níột quyền tiều-sãch do trường phát 
(Livret scolaire) theo vói bản sao văn-bảng. 

Khoản thử 28.— Cái đo-n của học-sanh xin trợ-cấp, phải 
đem trình nạp cho Cliũ-hội Trị-sự-hội-đồng và phải đỉnh theo, 

ỉ, — ỉ tờ giấy cho phép của cha mọ hay là của ngưòù giùm- 
thị, làm bảng giấy tín-chỉ hay là giấy cỏ tem. 

2 . ^- 1 tờ giấy chứng-nhận tảnh-liạnh lưtmg-lhiện. 

3. -1 tờ giấy Iihai-sanh. 

4. — 1 tờ chửng-chỉ của Quan Thầy thuốc của Bản-hội lựa 
cư, đề xẻt nhưng hộc trè cỏ thề qua học bên Qui-quốc từ 
giấy có dán bóng. 

5. — ú tò’ giao-ước của học-sanh tinh hguyện tuản theo 
thề-lệ của Bản-hội. 

Khoản THỬ 29.— Tỉọc-sanh mụốn học về món nào trong 
đơn 'xin phải nói rõ. 

Khoản TIIỮ 30. — IlọC-sanh nhứt thiết lihông được tự tiện, 
đìu học khoa khảc, nếu không tuản thì đình cẩp học-bồng. 

Khoan TIIỨ 31 ỉ — Học-bồng bấp cho học-sanh tỉnh theo hạn 
liọc thường ở các trường, hạn ẩy kề cả cảc năm họe- ơ cảc 
lửp dự-bị thi "vào trưởng học-sanh định bọc (các lởp ẩy lập 
Irong các trưởng Trung-học ĩf Paris và cằq tĩnh), và các nằm 
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bọc ỏ’ trưò'fig chính, nhưng Hội-đồng trị-sự có thề cho thêm 
một năm nữa cho học-sanh nào thi hòng vì ốm đau, đè học 
mà thi lại cho đỗ. 

Nếu trong 2 năm, đi thi và khắo hạch về các món học- 
sanh mẩy lâu đã học, mà ngiròũ nào bị hòng luôn, và học-sanh 

hay nử-học-sanh nào ăn ở đã hiện ra là người hạnh-kiềm 

không đưọ-c tốí, thi sau khi Bản-hộỉ đã báo-cáo cho cha mẹ 
học-sanh ấy biết rồi, sẽ đỉnh cấp ngay bọc-bồng ; khi ấy tiền 
tàu đi về do Trị-sỊr-hội-đồng thẵm-định, cũng đưcrc đạc-cách 
tùy tiện do Hội sỗ cấp cho, nhưng chỉ đưọ'c cấp tại trong 

Bạn 6 thảng sau khi đã báo-cáo các học-saph ấy biết rồi. 

Khoản thử 32.— Ku đến ngày học-sanh hay nữ-học-sanh 
đáp làu đi học, người nào tuồi trẻ phải cho đủ 17 tuồi, 
người nào nhiều tuồi cũng không đưọ'c quá 25 tuồi, học-sanh 
lại phải đúng theo thề-lệ niên-canh đề vào trưòng minh chọn. 
Thề-lệ ấy mỗi trưòng moi khác, phỏng Ihơ-kỹ của Hội sẽ 
chỉ cho. 

Khoản thú’ 33.— Tiền đi-tàu của học-sanh được cấp học- 
phr do Bản-hội chịu, nên đáp hỏa-thuyền nào do Bản-hội tự 
lựa, nhưng chỉ cho đi hạng ba. Lai cũng có học-sanh cbỉ 
được cấp tiền tảu như đã nói trên ấy, mà không đư(rc cấp 
học-phí, khọản ấy sẽ do Trị-sự hội-đồng xét ký gia-tư cua 
học-sanh mà định. 

Khoản Tllứ 34. — Bản-hội chỉ cấp tiền tàu cho các học-sanh 
hay là nữ-học-sanh đã đậu Tốt-nghiệp và nhân bệnh trỏ’ về 
mà thôi, nếu trái tờ giao-ưó-c và không cỏ Bản-hội cho phép 
mL tự bả học, với bị thi hỏng như khoản 31 đã nói trên, 
thời tiền tàu đi về, trừ ra sự đặc-cách cấp cho như khoản 
51 đã nói ngoại, dầu do học-sanh tự chịu lấy. 

Kho\n thử 35.— Các Viên chiếu-liệu bên Quí-quốc do c Ịj a 
me học-sanh lựa, nhưng lựa Viên nào phải có Ẻản-hội y chơ 
mói đưực, nếu không tự lụa đu j ọ'c, sẽ do Bản-hội lãn-cử đề 
tpà tiềh ăn vả tiền học cho các học-sanh ỏ’ trưởng, cũng đem 
những trlnh-độ lẩn-ích của các học-sanh tường vởi Trị-sự-hội- 
dồng biết. 
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KiioẦN thứ 36.— Những học-sanh trong lihi Bản-hội cho 
sang ỏ’ học bên (Juí-quốc, thời tất cả việc ăn ở học-tập và 
vật-dụng chi-phí đều do Viên chiếu-liộu Bcản-hội đã đ.ạt hay 
là đã y, bảo-quản chiêu-cố hết thảy. 

Khoản thứ 37.— F'hàm đơn xin giấy thông-hảnh đáp thuyền, 
phải gỏ-i nạp TrỊ-sự hội-đồng trinh với viện Cơ-mẠt đề đệ trình 
vó'i tòa Khâm-sử tliằm hứa. 

TIẾT THỬ SÁU 

Nỏi v'é việe thaỵ-đồi giải-tán và tính sS 

Khoản THỨ 3S.— Chương-lrinh điều khoản nầy: làm thời. 
cũng cỏ châm đuróc bồ-nghị đặng, song thay đoi thề nào, 
phải do Dại-hộbđồng chiró’c-định. Hiện chương-lrình điều khoản 
nầy^ và sau có thay-đồi bồ-nghị điều gi, phải trình quan Khâm- 
sử đại-thần vó’i viện O-mât duyệt-y rồi mỏâ được thi-hành. 

KiioẢN thứ 39.— Bản-hội như muốn giải-tán, phải cỏ kỳ 
í)ại-hội, mà dự hội hiện-diện có 3 phần trong 4 phần số Hộ 
viên thẫm-định mói đưcrc, như cỏ Viên nào gỏ-i thư phiêu 
nghĩ hay là ủy người thay mặt, cũng cho. 

Khoản thứ 40. — Trong khi giải tán sẽ đặt các Viên Trị- 
sự hội-đồng coi hắn việc lính-toán tiền bạc cho thành khoản. 

Khoản thứ 41.— Duy Đại-hội-đồng mó’i đưọ’c đem bạc- 
công giúp cho các Thiộn-hội iiay là viộc ếông-ích khác, tùy 
ỷ Đại-hội-đồng chọn, nhưng trưcVc phải xem sồ bạc-công trong 
Hội hiện còn nhiều hay ít, trích đề lại cho đủ số tiền đề 
Jơọ-ng-cấp tiền tàu cho các học-sanh ở bên Quí-qu 
mới đưọ’c. 

Duyệt Ỵ *. 

Huê, lo 23 ©ctọbre 1923 
Qưyền Trung-Kỳ Khầm-Sử Đại-thầịỊ, 

Kỷ lên ; J. D’ELLOY 
Le Cơ-Mật 
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Các điếu sưa doi chưojfỆtt^jdh khoản mói, số ler,25,26,27,30,3t 

và 32) dã được duyột y. 15 Novoinbrè 1938 của Bộ Lại. 


